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ORGANIZACYJNA

Sierakow, 31.05.2004 r.

z realizacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela
ubiegajacego si¢ o stopien zawodowy nauczyciela dyplomowanego
za okres stazu od 01.09.2001 do 31.05.2004

Zadania

1. Poznanie
procedury awansu
zawodowego.

2. Uczestniczenie w
pracach organow
szkoty zwiazanych
z realizacja jej
podstawowych
funkc;ji i
wynikajacych z
nich zadan.

3. Wkiad w
usprawnienie
organizacji pracy
szkoty

4. Dokumentowanie

realizacji planu

Realizacja przyjetych zadan

przeanalizowatem prawo o§wiatowe i poznatem drogg awansu
zawodowego,

ztozylem wniosek o rozpoczgcie stazu,

opracowatem plan rozwoju zawodowego.

bratem udzialu w wewnatrzszkolnym procesie doskonalenia
nauczycieli: /wg protokolarza/,

uczestniczylem w pracach elektronicznego projektowania arkusza
organizacyjnego Zespotu Szkot,

uczestniczylem we wprowadzaniu aneksu do Statutu Zespotu
Szkot w  Sierakowie — scalanie przygotowanych odrgbnie
modutéw i nadanie ostatecznej postaci,

bralem udzial w naradach szkoleniowych Rady Pedagogiczne;.

przytaczytem do sieci komputery w pracowni multimedialnej, w
sekretariacie szkoty, w ksiggowosci, w gabinecie dyrektora i jego
zastepcey,

skonfigurowatem  potaczenie internetowe na  serwerze
przechodzac z SDI na Neostradg,

zainstalowatem oprogramowanie komputerowe — system
operacyjny, pakietOffice, Platnik, ProgMan (ksiggowos¢, Place,
Sekretariat)

jestem administratorem programu Platnik w Zespole Szkot, w
Biurze Obstugi Przedszkola i Szkél Samorzadowych w
Sierakowie,

prowadze elektroniczng baze danych  osiagnig¢ sportowych
szkoty

wykonatem i opublikowatlem pomocnicza witryng internetowa
szkoty z materiatami dla ucznidw gimnazjum, technikum
Zywienia.

gromadzitem regularnie dokumenty zwiazane z realizacja planu
rozwoju zawodowego; $wiadectw, zaswiadczen, scenariuszy
zajeé, podzigkowania.
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OSOBISTA

1. Ocena wlasnych
umiejetnosci

2. Uzyskanie
dodatkowych
kwalifikacji

3. Pelnienie
dodatkowych
funkcji w szkole,

4. Dzielenie si¢ swoja

wiedza i
umiejgtnosciami z
innymi
pracownikami
szkoty

dokonatem autorefleksji na temat wlasnych umiejgtnosci i
mozliwosci,

okreslitem rzeczywista dtugosci stazu adekwatnag do wlasnych
potrzeb i mozliwosci .

studia podyplomowe z zakresu organizacji i1 zarzadzania
instytucjami  o$wiatowymi umozliwiajace przystapienie do
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty,

studia podyplomowe z rachunkowosci, ktore poszerzyly posiadana
wiedz¢ ekonomiczng z rachunkowos$ci stosowanej w podmiotach
gospodarczych, rowniez w sferze budzetowej (np. w szkotach),
pomagam dzielac si¢ wiedza z kolezankami prowadzacymi
przedmiot  przedsigbiorczo$¢, ekonomika i  organizacja
przedsigbiorstw, oraz z pracownikami ksiggowosci w szkole,
uzyskanie certyfikatu ksiggowego umozliwia zalozenie i
prowadzenie biura rachunkowego,

kurs dla kierownikdéw wycieczek szkolnych 1 obozow
wedrownych,

kurs administrowania zasobami serwera Windows 2000 SBS czesé
LIL 1.

petni¢ funkcje opiekuna pracowni informatyczne;j,

petni¢ funkcj¢ administratora szkolnej sieci IntraNetowej i
InterNetowej,

pemitem funkcj¢ opiekuna praktyki studenckie;j.

przygotowalem na potrzeby szkoly: logo szkoly, logo Centrum
Szkolenia  Strazy  Rybackiej, listownik, dyplomy, listy
gratulacyjne, zaproszenia, druki: zaswiadczen, zezwolen, nagrod,
podzigkowan,

przygotowalem, wykonatem i opublikowatem strony internetowe:
dla gimnazjum zamieszczajac materialty pomocnicze dla uczniow
(www.gimnazjumsierakow.republika.pl), dla Biura Obshugi
Przedszkola 1  Szkoél Samorzadowych w  Sierakowie
(www.bopiss.republika.pl),

jako wyktadowca Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w
Poznaniu prowadzitlem kursy komputerowe I stopnia w Zespole
Szkol w Sierakowie,

przeszkolitem nauczycieli i pracownikow administracji w
postugiwaniu si¢ komputerem jako narzedziem pracy,

na biezaco udzielam instruktazu informatycznego nauczycielom,
pracownikom administracji szkoty,
jestem wspotautorem folderu o szkole od 2000 r,

napisatem prac¢ podyplomowsa ,Finansowanie szkol w gminie
Sierakow”-  ztozona w  Bibliotece  Gléwnej Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu,

opracowatem program oraz materialy pomocnicze na potrzeby
kursu komputerowego — 1996 .
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DYDAKTYCZNA

Aktywna i
systematyczna
wspoOltpraca ze
strukturami
samorzadowymi i
innymi
organizacjami

Opracowanie co
najmniej dwoch
publikacji, referatow
lub innych
materialow
zwiazanych z
wykonywana praca

Opracowanie i
wdrazanie

Wykonywanie
samodzielnie lub
we wspoOlpracy z
zespotem innych
zadan na rzecz
edukacji, pomocy
spotecznej,
postgpowania w
sprawach
nieletnich lub
uzyskanie
znaczacych
osiagni¢¢ w pracy
zawodowej

wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w
Migdzychodzie,

wspolpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Migdzychodzie,

wspotpracowatem z redakcja miesi¢cznika ,,Przystan”,
wspotpracuje z administracja samorzadowa gminy: Kwilcz,
Chrzypsko w zakresie o§wiaty lokalne;j,

ze wzgledu na wykonywana pracg kierownika BOPiSS $cisle
wspolpracuje z samorzadem Gminy Sierakéw Starostwem
Powiatowym w Migdzychodzie w zakresie spraw o$wiaty,
systematycznie wspotpracuj¢ z Zarzadem Oddzialu ZNP.

— opublikowalem dwa artykuly w edukacyjnym serwisie
internetowym www.profesor.pl oraz www.menis.pl
Relacje nauczyciel — uczen w procesie nauczania,
Transfer plikow w Internecie za pomoca protokétu FTP.
napisatem, wdrozytem 1 opublikowatem na stronie

internetowej  Przedmiotowy  Systemu  Oceniania z
informatyki dla Gimnazjum ktory, corocznie jest
ewaulwany,

zorganizowatem konkurs informatyczny w Gimnazjum w
ramach catorocznego konkursu ,,Liga Klas Drugich”,
przygotowywatem uczniow do  Olimpiady Wiedzy i
Umiejgtnosci Rolniczych (w 1992 r finalista og6lnopolski —
Adam Lewandowski),

zebralem 1 przygotowalem narzedzia: testy, sprawdziany
czynnosciowe, w celu sprawdzenia nabywanych umiejetnosci
pracy z komputerem.

bralem czynny udziatu w akcji ,,Orkiestra Swiatecznej
Pomocy™,

petnilem funkcj¢ z-cy prezesa zarzadu oddziatu ZNP przy
Zespole Szkot Rolniczych w latach 1994 — 1998,

organizuj¢ wypoczynek letni dla dzieci ,,Lato w miescie-
Promenada”,

obserwator w  komisji OKE — w przeprowadzonym
01.04.2004 r. sprawdzianie klas VI w Szkole Podstawowej w
Lutomiu ,

od 2000 r. zasiadam w skladzie orzekajacym w Sadzie
Okregowym — Sadzie Pracy w Poznaniu. Poza sadem
zgodnie z moim obowiazkiem krzewi¢ kultur¢ prawnicza,
oddziatuj¢ wychowawczo w spoteczenstwie udzielajac rad w
zakresie prawa pracy: nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi szkoty,

nagroda dyrektora, nagrody burmistrza 2001, 2002, 2003.



3. Prowadzenie

otwartych zajeé w prowadzitem otwarte zajgcia dla nauczycieli stazystow i

e, kontraktowych,
szczegoOlnosci dla , . . . .
. — wspotorganizowatem lekcje z nauczycielem przedmiotu
nauczycieli =
stazystow i mechanizacja,
. 10 — lekcje kolezenskie,
nauczycieli i o . ,
kontraktowych — prowadzitem otwarte zajgcia dla praktykujacych studentow.
s Umiejetnosci
O rozpoznawania i
rozwiazywania Przypadki rozwiazywania probleméw  edukacyjnych,
% problemow wychowawczych w szkole.
{ edukacyjnych,
3 wychowawczych

e
<
WYCHO-

WhiosKki:

W okresie stazu nie udato si¢ zrealizowa¢ w calosci planu rozwoju zawodowego.
W czasie realizacji planu nie petlitem funkcji nauczyciela wychowawcy a zatrudnienie w
wymiarze ‘2 etatu nauczycielskiego nie pozwolilo mi zrealizowa¢ dwoch pierwszych
punktéw dziatan w sferze wychowawczo — opiekuncze;.

Wspotpraca z strukturami samorzadowymi, z instytucjami, ktorych zadaniem jest
praca na rzecz edukacji, wspieranie dzialan szkot 1 przedszkoli jest dla mnie bardzo wazna.
Wspotpracuj¢ z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Migdzychodzie, z Centrum
Pomocy Rodzinie, ze zwiazkami zawodowymi dzialajacymi na trenie gminy.
Uczestniczytem w pracach organow szkoty zwiazanych z realizacja jej celow.

Bralem udziat w dziataniach charytatywnych, promujacych szkote 1 gming.

Swoja wiedz¢ poglebiam poprzez udzial w kursach, szkoleniach, korzystam bardzo
czesto z informacji zawartej w Internecie, z czasopism, ksiazek, z kolezenskiej wymiany
informacji.

Niniejsze sprawozdanie obejmuje okres dwoch lat 1 dziewigciu miesigcy, niespeina
trzech lat z 16 lat mojej pracy zawodowej. Przedstawilem w nim dzialania, jakie podjatem,
aby uzyska¢ awans na stopien nauczyciela dyplomowanego. Realizacja planu rozwoju
zawodowego data mi duzo satysfakcji 1 mysle, ze to co zrobitlem przyczynito si¢ do wzrostu
jakoS$ci mojej pracy oraz jeszcze lepszego funkcjonowania szkoly.

Opracowal: Andrzej Spychata



